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Korsager Skole  
 
Der er mad kl. 16.30 
Alle fra stiller listen er inviteret til kl. 18 

Mødeindkaldelse Dato: onsdag 21.04.26 Tid: 17.00-18.00 

Mødested Personalerummet 

Medbring Godt humør  

Skolebestyrelsens 
medlemmer:  

Peder Dannenberg, Idahella Hyldgaard Bacher, Forperson Rune 
Sandvik, Morten Holm Bundgaard, Marie Rønn, Næstforperson 
Mia Lundkvist Zanchetta, Kasper Truelsen (forældrerådet)  
 
Julius Lundberg (medarbejder – TR-skolen)  
Frederik Scheffel (medarbejder – TR Nordlyset) 
 
 Elever: Huda, Lilje 

Tilstede:  Peder, Majbritt, Anne, Rune, Frederik, Marie, Idahella, Mia, 
Kasper, Michael, Marie, Anders, Julius, Sofie 

Afbud:  

Ikke meldt afbud:  

Referent  Anders Arnfred 

Indbudte  Suppleanter: 
Astrid Willemoes, Inna Bergstrøm 
Marie Louise Færing (skoleleder), Sofie Normann Pedersen 
(KKFO-leder), Anders Arnfred (Souschef – indskolingen), 
Majbritt Nielsen (afdelingsleder – RC), Anne Werner Linnet 
(afdelingsleder – mellemtrin), Mikael Husted (afdelingsleder - 
udskolingen). 

Kopi til 
 

 

1.  

Kl. 
17.00 

Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde 

Godkendelse af mødeleder og ordstyrer 

Ordstyrer  

Referat og mødeleder  
  

2.  Ansættelse i ledelsen 

Der gives en orienteret om ansættelse af KKFO-leder og vi udarbejder 
udtalelse til indstillingsudvalgets prioritering.  

 

Referat Bestyrelsen bakker op om ansættelsen af ny kkfo-leder 

3.  HHR og ventilationsprojekt – tilbagemelding på spørgsmål 
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Der er pt ikke yderligere forsinkelser. Vi er i gang med at planlægge flytningen 
mellem de to faser. Vi har fokus på en kort periode med mangeludbedring og 
indflytning, da det forløber side om side.  
De kommer med en opdateret tidsplan til næste møde d. 16.06. 

180956_C06_referat 

orienteringsmøde med skolen_20260505.pdf
Tidsplan d. 

13.01.2026.pdf  
 

Hovedterminer for HHR er fortsat som følger:  

• Aflevering af Etape 1: uge 15. september 2026  

• Aflevering af Etape 2: uge 21. maj 2027 

 

Ventilation 
Vi har afholdt møde med Maryam og Hannah fra KEJD.  Maryam er 
projektleder på planlægningsfasen, som der pt er bevilliget penge til. Hannah 
kommer til at overtage. Hun står for at søge anlægspengene. De søges efter 
sommerferien, når projektet er beskrevet. Det er rækkefølgen, at man først 
bevilliger planlægningsfasen og sidenhen anlægsfasen. Da sagen er need-to 
projekt er det stort set en garanti for at vi får anlægsmidlerne.  
Det er altså 1. mio. kr. til at rådgiver skal kvalificere løsningen og den 
økonomiske ramme. Derefter, så vil de bede politikerne om den 
anlægsramme der skal bruges til at udføre arbejdet. Jeg vedhæfter hele 
aftalen, vi står på side 11. 

rev2 Aftaletekst 

OFS 25-26 09.04.26_1.pdf
 

Referat Bestyrelsen orienteres om processen. 

 

Den nye tidsplan for HHR holder fortsat.  

4.  Nyt fra elevrådet: 

  

Referat:  

5.  Funktionsbeskrivelse af kontakt- og trivselsforældre.  

Kort tilbagemelding og nedsættelse af en gruppe til at arbejde videre med 
input fra mødet med kontakt og trivselsforældrene. 

 

Referat: Mia og Idahella melder sig til arbejdsgruppe. Ledelse inviterer til teamsmøde 
med henblik på at lave udkast med input. 

6.  Talent på Korsager 

Skolens ledelse opdaterer på Korsagers talentstrategi og fremadrettede plan 

Referat: Det er forsat en prioriteret indsat i kommende skoleår, og der er sat konkrete 
ressourcer af til at videreføre det. Der vil være indsatser rettet mod både 
henholdsvis indskoling, mellemtrin og udskoling. 
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7. SB holder møde 10 gange om året. Vi afholder ét møde om måneden på nær 
juli og december. Møderne afholdes på rullende dag tirsdag og onsdag. 
 
Ledelsen forslår: 
Onsdag d. 26.08.26 
Tirsdag d. 29.09.26 
Onsdag d. 28.10.26 
Tirsdag d. 24.11.26 
Onsdag d. 27.01.27 
Tirsdag d. 23.02.27 
Onsdag d. 17.03.27 
Tirsdag d. 27.04.27 + kontaktforældremøde 
Onsdag d.26.05.27 
Tirsdag d. 15.06.27 
 

Referat Bestyrelsen godkender datoforslagene. 

 
 
Orienteringspunkter  

1 Fra Nordlyset og skolen (medarbejdere) 
 

Referat - KKFOen har ikke majbørn som de plejer. Det har frigjort en del 
kræfter, som bliver brugt andre steder.  

- KKFOen gør også opmærksom på talentdag, som foregår torsdag d. 21. 
maj. 

- På skolen fylder prøver i udskolingen. I år er det igen lykkes at få 100 
procent af børnene til skriftlig prøve. 

- Der har også været 9. klasses arrangement i fælledparken. Der har 
været god feedback. Bl.a. får musikken positiv feedback. 
 

2 Nyt fra Forældrerådet  
 

Referat Der har ikke været møde. 

3 

 

Eventuelt 

 

Referat Næste skolebestyrelsesmøde bliver med gril i stedet for madder. Det bliver 
muligvis på Nord. 

4 Fra skolens daglige ledelse og KKFO, herunder klagesager: 

Sager vedr. enkeltpersoner (elevrepræsentanter deltager ikke, der tages ikke 
referat). 

 

Der er ikke noget til lukket punkt 

 

  
  
Punkter til kommende møder:  
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Muligt punkt. I Herlev kommune er skolebestyrelser begyndt at indsamle 
børneattester. Er det noget vi skal her på Korsager? 

Skolebestyrelsen ønsker at tage emnet lektier op på et kommende 
skolebestyrelsesmøde. Der er en opmærksomhed på om der bliver talt nok 
sammen mellem afdelingerne omkring hvad der forventes. 

 

Vi mødes skiftevis tirsdag og onsdag kl. 17.00-19.00 - HHR tages med på 
hvert møde 
 
Tirsdag 17.02.26  
Talentstrategi - Certifikat i Science og Talent 2025 
Forventet regnskab for 2025 
Planlægge bestyrelsesvalg 
Timeplan for 2026/27 
Korsager skoles beredskabsplan og PLOV  
 
(møde 24.02.26 for forpersoner i bestyrelser i området) 
 
Onsdag 25.03.26 
Opfølgning på frisættelsesdagsordenen 
Overgangen fra 3. til 4. årgang 
 
Tirsdag 21.04.26 
Bestyrelsesmøde 17-18 
Budgetopfølgning 
Møde med kontaktforældre 18.30-20.00 
 
Onsdag 20.05.26 
Bestyrelsesvalg 
Mødeplan for næste skoleår 
 
Tirsdag 16.06.26 
7. årgang udgangstilladelse 
Evaluering af bestyrelsens arbejde  
  

 

 

Årshjul for skolebestyrelsen 
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Et årshjul kan være med til at give overblik over skole- bestyrelsens arbejde – både for 
skolebestyrelsen selv og også for de øvrige forældre, som kan få indblik i, hvornår hvilke 
emner bliver behandlet. Skabelonen er vejledende og kan bruges som inspiration, og den 
kan derfor revideres efter behov. Det er vigtigt, at skolebestyrelsen herudover drøfter, 
hvilke øvrige emner bestyrelsen eventuelt også vil fokusere på.  

I skemaet på næste side fremgår både emner og tilgængeligheden af data i Københavns 
Kommune, der ligeledes kan gøres til genstand for drøftelse i skolebestyrelsen. De 
tilgængelige data der her er oplistet, er tænkt som en mulighed for at kvalificere 
skolebestyrelsens drøftelser af udvalgte emner. Det er således ikke meningen at al data 
skal drøftes, men at skolebestyrelsen kan vælge at lægge en drøftelse om f.eks. elevernes 
trivsel på det tidspunkt af året, hvor man kan se at der i kommunen foreligger data om 
elevernes trivsel. 
 
 

Årshjul for 

skolebestyrelsen.pdf  
 


