Korsager Skole
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Der er mad k1 16.30 .’... -~
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Moadeindkaldelse | Dato: onsdag 27.08.25 Tid: 17.00-19.00
Meadested Personalerummet
Medbring Godt humer
Skolebestyrelsens | Peder Dannenberg, Idahella Hyldgaard Bacher, Forperson Rune
medlemmer: Sandvik, Morten Holm Bundgaard, Marie Rgnn, Naestforperson
Mia Lundkvist Zanchetta, Martin Skou
Julius Lundberg (medarbejder - TR-skolen)
Bardilj Isjami deltog som suppleant
Frederik Scheffel (medarbejder - TR Nordlyset)
Elever Huda Zahra
Tilstede: Frederik, Bardilj, Majbritt, Sofie, Rune, Peter, Marie, Morten,
Anders, Inna, Martin, Peder
Afbud: Mia Lundkvist Zanchetta, Idahella Hyldgaard Bacher, Marie Rgnn,
Julius Lundberg
Sofie Khajuria traekker sig fra Bestyrelsen
Ikke meldt afbud:
Referent Anders Arnfred
Indbudte Suppleanter:
Sofie Khajuria, Astrid Juhl-Petersen, Inna Bergstrgm
Peter Aksten (skoleleder), Sofie Normann Pedersen (KKFO-
leder), Anders Arnfred (afdelingsleder - indskolingen), Majbritt
Nielsen (afdelingsleder - RC, bh.klasser), Anne Werner Linnet
(afdelingsleder - mellemtrin), Marie Louise Faering (Souschef -
udskolingen)
Kopi til
1. Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mode
KL Godkendelse af mgdeleder og ordstyrer
17.00 Ordstyrer
Referat og mgdeleder
2. HHR

Der gives orientering fra mgde 12.08.25
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Tidsplan

Vi har ikke en fast tidsplan endnu, og der kan derfor ikke angives
konkrete datoer.

Tidsplan med vigtige datoer, fremsendes sa snart vi har en konkret plan
at arbejde efter.

Deltidsplan:

Jakon vil gerne udfere arbejder i kontorlokaler, og arbejder i garden.
Jakon har udarbejdet deltidsplan. Denne fremsendes nar de sidste
detaljer er indarbejdet.

Herunder proces for udskiftning af facadepartier i kontorlokaler.

Garden 25.08.25-09.10.25 veeg for enden af garden
Facadeparti 01.09.25-31.10.25

6.

Kommunikationsbrev ud — hvad sker der og hvorfor, vigtigt at
udsaettelsen uddybes mere, der er bestyrelsesmode 27.08.25 -
skal sendes ud inden da

Dette tages | samarbejde med Rikke.

Skrald — der skal vare en lgsning nar etape 2 gar i gang

Det forventes at det nye skraldeskur er klar inden etape 2.

Ledelsen arbejder videre med at skolestarterne begynder pa skolen 12.08.26
og bliver i bgrnehaven indtil da.

Fra sidste bestyrelsesmgde:

Lars Hornung Bahn (BUF, chef i Kapacitet) fortaeller er man er villig til at se
pa om alle bgrnene skal blive i daginstitutionerne og fgrst begynde péa skolen
til skolestart 12. august 2026. Det skal der afholdes m@der om med skolens
ledelse i sensommeren 2025.

Nyhedsbrevom HHR

PDF

Nyhedsbrev_Orienter
ing HHR AUG 25.pdf

Referat

Bestyrelsen orienteres om status.

Nyt fra elevradet:
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Referat:

4, National trivsel

De store rapporter over elevtrivsel blev gennemgéet for bestyrelsen 17.06.25
DR har lavet en oversigt, lisesom sidste ar.

Kan ses her: https://www.dr.dk/feature/skole-trivsel-2025?skole=101021

PDF

Korsager national
trivsel 4.-9. argang fra

Referat: | Bestyrelsen orienteres om resultaterne. Stor tilfredshed med dem.

5 Planlaegning af made med foraeldrerad pa Nordlyset

Ledelsen foreslar at bestyrelsesmadet 30.09.25 bliver et tema-
m@de hvor hele foreeldrerddet inviteres.

| forbindelse med arets tilsyn er der faglig dialog med den
paedagogiske konsulent Marian Tirkov-Tyroll mandag 22. 09.25

kl 8.00-11.00
Referat af Bestyrelsen sodkender dette.
beslutningen:
6 Planlaegning af made med kontaktforaeldre

Ledelsen foreslar at mgdet holdes tirsdag 21.04.26 k1 18.30-
20.00
Séaledes at der er bestyrelsesmgde 17.00-18.00

Mgdet vil ligge s& der kan varmes op til valg til bestyrelsen i
maj/juni 2026

Referat af Bestyrelsen sodkender dette.
beslutningen:

7 Karaktererne 9. argang 2025

Der gives en orientering med udgangspunkt i KK's
informationssystem

Korsager fik i juni et samlet resultat pa 8,0 - hgjere end
kommunens gennemsnit pa 7,8

-

data til SUS 2025 fra
BUF-lis bestyrelsen.dc
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https://www.dr.dk/feature/skole-trivsel-2025?skole=101021

Referat af
beslutningen:

Bestyrelsen udtrykker stor ros til skoles personale for de
positive resultater.

8

Planlaegning af Skoleudviklingssamtalen

Onsdag 24.09.25 k1 15.30-17.30, Fra forvaltningen kommer
Marie Rafn Larsen, faglig chef og Louise Weinholt,
skolekonsulent

Hvem deltager fra bestyrelsen?

Blev ikke noteret ved sidste mgde)

Referat af
beslutningen:

Rune og Martin deltager som foraeldrerepraesentanter.

9

Personale-trivsel

Hovedrapporten gennemgas
Svarprocent pa 96%

Generelt viser rapporten at trivslen er fint

Der kan svares fra 1 til 7, hvor 7 er det hgjeste, ArbejdsMilj@
Kebenhavn AMK har er guideline at alt over 5,0 er godt og ikke
skal veekke bekymring, men veere nysgerrig derunder.

PDF

trivselsundersggelse
personale 2025 Korsa

Referat af
beslutningen:

Bestyrelsen gennemgar resultaterne. Ros til skolen for det
arbejde der laves for personaletrivslen, der derved giver en
lavere personaleomsaetning

10 Evalueringskultur
Opstart af diskussion af, hvad skal veere Evalueringskulturen
| april 2025 besluttede bestyrelsen at der ikke skal veere
karakterer pa 6. og 7. klassetrin pa Korsager Skole

Referat af Bestyrelsen gnsker en opsamling sidst péa aret ift. hvordan det

beslutningen:

gar med feedbacksamtalerne.

Orienteringspunkter

1 Fra Nordlyset og skolen (medarbejdere)

Referat Nordlys:
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Emma er startet som ny pa Nordlyset. Der er meget snak om
lejertur pa 2. &rgang, hvor paedagogerne kommer med.

Der bliver ansat en ny paedagog i Nordlyset pa 1./2. &rgang pr. 1.
okt.

Skolen:
12 Nyt fra Foraeldreradet
Referat Der er valg til foraeldreradet. Martin forventer ikke at genopstille.

Fra skolens daglige ledelse og KKFO, herunder klagesager:

Sager vedr. enkeltpersoner (elevrepraesentanter deltager ikke,
der tages ikke referat).

Sofie Khajuria gnsker at udtraede Bestyrelsen som suppleant

Punkter til kommentering

13

Eventuelt

Hvordan ser Korsager skoles beredskabsplan og PLOV ud.

Punkter til kommende mader:

Vi mgdes skiftevis tirsdag og onsdag kl. 17.00-19.00 - HHR tages
med pa hvert made

Onsdag 24.09.25 Skoleudviklingssamtale 15.30-17.30

Tirsdag 30.09.25
Tema - Nordlyset - foraeldrerdd inviteres
Budgetopfalgning

Onsdag 22.10.25
Opfelgning péa skolens arbejde med STEM
Ferieplan

(made 28.10.25 for omradets forpersoner)

Tirsdag 18.11.25
Budgetopfalgning

Onsdag 21.01.26 - Staevne, skal flyttes - ledelsen er der ikke
Folge investeringen i mangfoldige barnefaellesskaber tages op
omkring arsskiftet

Budget 2026

Tirsdag17.02.26
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Forventet regnskab for 2025
Planlaegge bestyrelsesvalg
Timeplan for 2026/27

(moade 24.02.26 for bestyrelser i omradet)

Onsdag 25.03.26
Opfelgning pa friseettelsesdagsordenen

Tirsdag 21.04.26

Bestyrelsesmgde 17-18
Budgetopfalgning

Mgde med kontaktforseldre 18.30-20.00

Onsdag 20.05.26
Bestyrelsesvalg

Tirsdag 16.06.26
Mgdeplan for neeste skolear
Evaluering af bestyrelsens arbejde

Arshjul for skolebestyrelsen

Et arshjul kan vaere med til at give overblik over skole- bestyrelsens arbejde - bade for
skolebestyrelsen selv og ogséa for de gvrige foraeldre, som kan fa indblik i, hvornar hvilke
emner bliver behandlet. Skabelonen er vejledende og kan bruges som inspiration, og den
kan derfor revideres efter behov. Det er vigtigt, at skolebestyrelsen herudover drgfter,
hvilke gvrige emner bestyrelsen eventuelt ogsa vil fokusere pa.

| skemaet pa neeste side fremgar badde emner og tilgeengelisheden af data i Kgbenhavns
Kommune, der ligeledes kan ggres til genstand for drgftelse i skolebestyrelsen. De
tilgeengelige data der her er oplistet, er teenkt som en mulighed for at kvalificere
skolebestyrelsens drgftelser af udvalgte emner. Det er sdledes ikke meningen at al data
skal draftes, men at skolebestyrelsen kan veelge at laegge en drgftelse om f.eks. elevernes
trivsel pa det tidspunkt af aret, hvor man kan se at der i kommunen foreligger data om
elevernes trivsel.
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Arshjul for
skolebestyrelsen.pdf
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